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Notre mission :

Chaque ville, chaque région, chaque territoire est en constant mouvement, et nous veillons a ce que sécurité et fluidité s’allient
pour garantir une mobilité apaisée et efficace.

Acteur historique de la signalisation routiére et de 'aménagement urbain et interurbain, nous accompagnons chaque jour les
collectivités, ainsi que les acteurs publics et privés, dans I'évolution des territoires.

Notre engagement est simple et impactant : fagonner des territoires ou la sécurité est prioritaire, la mobilité facilitée, et I'avenir
respectueux de I'environnement.

Avec notre détermination constante a innover, nous collaborons étroitement avec nos partenaires pour concevoir des solutions
adaptées aux enjeux actuels et futurs.

Nos engagements :

Nous sommes engagés dans une démarche d’amélioration continue visant la satisfaction de nos clients, de nos collaborateurs
et partenaires, la performance et I'efficacité de nos organisations

Nous nous engageons au quotidien a satisfaire nos obligations de conformité et nos exigences applicables dans les domaines
environnementaux, réglementaires et normatifs (produits CE et NF, process), et de santé et sécurité.

Nous nous engageons pour la responsabilité sociétale des entreprises (RSE), et sommes labellisés « + engagés et +
performants » par 'UIMM (Union des Industries et Métiers de la Métallurgie). Nous sommes également certifiés ISO 14001
« Management de I'environnement » et ISO 9001 « Management de la qualité ».

1) Nos objectifs généraux :
o Développer et diversifier pour devenir le leader de 'aménagement urbain durable
e Répondre aux exigences de demain grace a des sites industriels performants et novateurs
Renforcer la culture sécurité
Améliorer la relation clients (externe et interne)
Consolider notre performance économique
Développer une stratégie RSE et en faire un levier de croissance

2) Nos objectifs RSE :
e Axe environnemental : Limiter notre impact sur le changement climatique, diminuer notre empreinte
environnementale, promouvoir I'écoconception et 'économie circulaire
e Axe social : Prendre soin de nos salariés, garantir des relations de confiance et durables avec nos partenaires
e Axe sociétal : Tisser des partenariats et soutenir des associations, promouvoir une production de proximite,
assurer la satisfaction de nos clients et des usagers
e Axe gouvernance : Avoir une démarche éthique

Ces objectifs sont déclinés au sein des différents processus de KELIAS en plans d’actions et/ou indicateurs.

Nous nous engageons a relever ces défis en cultivant les valeurs de KELIAS :

. 7 . Avancer Collectivement
Respecter nos engagements

Q
Viser I'excellence

Bien cordialement, Eric BIGUET
Président



